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DIVISION JURIDICA

APRUEBA CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS DE CHILE Y LA

HETTTUTO MAGIONAL DE ESTADISTICAS

i i (CINA DE PARTES SUPERINTENDENCIA DE  PENSIONES, PARA EL
; INTERCAMBIO DE INFORMACION ESTADISTICA Y ACCESO
i 14 SEP 2019 A REGISTROS ADMINISTRATIVOS CON  FINES
i ESTADISTICOS.

i TOTALMENTE TRAMITADO

RESOLUCION EXENTA N° 2 7 9 2
SANTIAGO, 1 3 SEP 201

VISTO: Lo dispuesto en la Ley N2 17.374, de 1970, que fija
el texto refundido, coordinando y actualizado del DFL N° 313, de 1960, que aprueba la Ley Organica
Direccidn Estadistica y Censo y crea el Instituto Nacional de Estadistica; en el Decreto N° 1.062, de 1970,
del Ministerio de Economia, Fomento y Reconstruccion, que aprueba el Reglamento del Instituto Nacional
de Estadisticas; lo dispuesto en el DFL 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado; en la Ley N° 19.880 de Bases de los
Procedimientos Administrativos; en la Ley N2 21.053, sobre Presupuestos del Sector Publico para el afio
2018; en lo establecido en la Resolucion N° 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la Republica, que
fija normas sobre exencion del tramite de toma de razon; y demas normativa aplicable.

CONSIDERANDO:

1. Que, el Instituto Nacional de Estadisticas, en adelante
e indistintamente INE, en virtud de su Ley Organica N2 17.374, es el organismo técnico e independiente
que produce, analiza y difunde las estadisticas oficiales de la Republica, proporciona informacion
economica, social, laboral, demografica, medioambiental y censal de manera transparente y accesible,
con la finalidad que los agentes publicos, privados, investigadores y ciudadanos tomen decisiones
informadas y asi fortalecer una sociedad abierta y democrética.

Asimismo, es el responsable técnico de la produccion,
seguimiento y publicacion de diferentes indicadores del mercado laboral, procurando establecer un
sistema de estadisticas del trabajo que tome en cuenta las prioridades institucionales y las necesidades
nacionales de informacién y que proporcione una base adecuada de indicadores, para que los diversos
usuarios, tanto publicos como privados, tomen buenas decisiones.

2. Que, el articulo 3° Ley N° 17.374, citada en el visto,
sefiala: “La Direccion Superior, Técnica y Administrativa del Instituto Nacional de Estadisticas,
corresponderd al Director Nacional de Estadisticas, funcionario de libre designacion del Presidente de la
Repuiblica, quien serd el representante legal del Instituto y que para todos los efectos legales tendra la
calidad de Jefe Superior del Servicio.”

A su vez, el articulo 32 letra ¢) del Decreto N° 1.062, de
1970, que aprueba Reglamento del Instituto Nacional de Estadisticas sefiala que al Director Nacional le
corresponderd: “c) Celebrar convenios con instituciones publicas y privadas, nacionales, extranjeras o



internacionales, sobre materias, estudios o trabajos de interés para el Instituto; sobre prestacion de
servicios a estas mismas entidades, o relacionadas con el perfeccionamiento y capacitacion del personal”.

3° Que, de acuerdo al articulo 46 de la Ley N°20.255, que
establece la Reforma Previsional, se crea la Superintendencia de Pensiones, es el organismo publico,
descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya maxima autoridad es el
Superintendente. Se relaciona con el Gobierno a través del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, por
intermedio de la Subsecretaria de Previsidon Social. Ademads, sera considerada para todos los efectos
sucesora y continuadora legal de la Superintendencia de Administradoras de Fondos de Pensiones creada
por el decreto ley N°3.500, de 1980, con todos sus derechos, obligaciones, funciones y atribuciones. Las
referencias que las leyes, reglamentos y demds normas juridicas hagan a la Superintendencia de
Administradoras de Fondos de Pensiones se entenderan efectuadas a la Superintendencia de Pensiones.

4° Que, considerando lo anteriormente expuesto, el INE
y la Superintendencia de Pensiones, suscribieron un convenio con fecha 08 de septiembre de 2018, cuyo
objeto es el intercambio de informacién estadistica para el cumplimiento de los fines propios de cada
organismo.

RESUELVO:

1° APRUEBASE el Convenio de Cooperacién, para el
intercambio de informacion estadistica y acceso a registros administrativos con fines estadisticos, entre
el Instituto Nacional de Estadisticas y la Superintendencia de Pensiones, suscrito el 6 de septiembre de
2018, cuyo texto es el que sigue:

CONVENIO DE COOPERACION
ENTRE
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS
Y
SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES
PARA

INTERCAMBIO DE INFORMACION ESTADISTICA Y ACCESO A REGISTROS ADMINISTRATIVOS CON FINES
ESTADISTICOS

En Santiago de Chile, a 6 de septiembre de 2018, entre el Instituto Nacional de Estadisticas, en adelante
el “INE”, RUT. N° 60.703.000-6, representado legalmente por su Director Nacional, don Guillermo Patillo
Alvarez, ambos domiciliados en Avenida Paseo Bulnes N° 418, comuna y ciudad de Sa ntiago, por una parte
y por la otra, la Superintendencia de Pensiones, en adelante la “Superintendencia”, RUT. N° 60.818.000-
1, representada legalmente por el sefior Andrés Culagovski Rubio, ambos domiciliados en Avenida
Libertador Bernardo O’Higgins 1449, Torre 2, piso 15, comuna y ciudad de Santiago, denominandose a
ambas conjunta e indistintamente como las “Partes”, vienen a celebrar el siguiente convenio:

CONSIDERACIONES GENERALES:

1. Que el INE, en conformidad a lo dispuesto en la Ley N° 17.374, es el organismo técnico e
independiente, encargado de recopilar, elaborar y publicar las estadisticas oficiales de Chile, para
lo cual puede coordinarse con los demas organismos publicos y privados que elaboren, recopilen
0 necesiten datos estadisticos. En el cumplimiento de sus funciones, efecttia periédicamente
encuestas para contar con indicadores econdmicos y sociales, disponiendo de los recursos



técnicos y del personal calificado para su adecuada y eficiente elaboracién, segin lo exigen los
estandares estadisticos internacionales.

Que el INE, ha estado realizando significativos esfuerzos para cumplir con los mds recientes
estandares internacionales en la medicion de sus distintos indicadores, lo que ha estado
acompafado de un mayor acercamiento de la Institucién a los usuarios de estadisticas, a través
de la publicacién en su pagina web de las bases de datos innominadas e indeterminadas relativas
a los mas importantes productos estadisticos y estratégicos levantados por la Institucion, la
diseminacion de indicadores a través de tabulados o publicaciones, ademas, de la respuesta eficaz
a requerimientos especificos de informacién asociado a desagregaciones de informaciones no
disponibles en los tabulados publicados pero que cumplan con los estandares de calidad
estadistica apropiados, todo esto con el propdsito de garantizar acceso a la informacién de
manera rapida y oportuna.

Que el INE requiere el acceso de manera regular a registros administrativos correspondientes a la
Base de Datos de Afiliados, Cotizantes, Beneficiarios, Pensionados y Fallecidos, y una muestra
estratificada a nivel de Region — Sexo — y Grupos etarios correspondiente al 20% de la Base de
Datos de Afiliados al Seguro de Cesantia, en primer lugar, para utilizarlos como informacion
complementaria y medio de contraste para diversos estudios que realiza, especialmente los
relacionados al seguimiento coyuntural del mercado laboral, esto es, la Encuesta Nacional de
Empleo y el indice de Remuneraciones. En segundo lugar, para el fortalecimiento de los marcos
muestrales de viviendas y de empresas por medio del contraste y eventuales actualizaciones en
periodos intercensales. En tercer lugar, para la elaboracion de estudios estadisticos empleando
metodologias de estimacion en dreas pequefas con el proposito de contar con datos de
ocupacion y desocupacion de adecuada calidad para anélisis a nivel territorial mas desagregado
de lo que permite el disefio de la actual Encuesta Nacional de Empleo.

Que, la Superintendencia de Pensiones, es el organismo contralor que representa al Estado al
interior del sistema chileno de pensiones. Es una entidad auténoma, cuya maxima autoridad es el
Superintendente. Sa relaciona con el Gobierno a través del Ministerio del Trabajo y Previsidn
Social, por intermedio de la Subsecretaria de Prevision Social.

Que la Superintendencia requiere informacion para fines de reajuste de los Topes Imponibles para
el calculo de cotizaciones al sistema de pensiones y de cotizaciones al seguro de cesantia,
establecidos en el articulo 16 del D.L. N° 3.500 y articulo 6 de la ley N° 19.728, respectivamente,
reajuste de los valores superiores e inferiores para beneficios del Fondo de Cesantia Solidario,
establecidos en el articulo 25 de la ley N° 19.728 y reajuste de las pensiones minimas de vejez e
invalidez, montos minimos de pensiones de sobrevivencia, limite maximo inicial de pensiones,
pensiones especiales y bonificaciones, establecidas en el articulo 14 del D.L. N° 2.448 y articulo 2
del D.L. N° 2.547.

Adicionalmente, para fines de construccion y analisis de suficiencia de las tablas de mortalidad, la
Superintendencia requiere contar con informacion sobre las tablas de mortalidad poblacionales
completas anuales, por sexo y edad, para los periodos disponibles o tablas abreviadas
quinquenales por sexo para los periodos en que no existan tablas completas anuales.

Que, en razon de lo expuesto, ambas instituciones han decidido suscribir un convenio de
intercambio de informacidn, beneficiando a ambas partes a través de la entrega de informacion
estadistica para fines de analisis y reajustabilidad, y el acceso por parte del INE a registros
administrativos para fines estadisticos, en donde se fijan, entre otros aspectos, las obligaciones y
los términos generales en el uso y resguardo de los datos producidos por ambas partes.



PRIMERO: Compromisos del INE

En el contexto antes descrito, las partes han acordado la entrega por parte del INE a la Superintendencia,
para fines de reajustabilidad, de la siguiente informacién:

indices Periodo Variacion requerido Fecha de entrega
IR-Real Variacion en doce meses: Noviembre afio 8 de enero (o primer dia
anteprecedente y noviembre afio precedente al habil siguiente)
afno en que comenzara a aplicarse el reajuste
IR-Real Variacion anual: Ano calendario anterior al afio en 8 de febrero (o primer
que comenzara a aplicarse el reajuste dia habil siguiente)
IPC Variacion anual: Afio calendario anterior al afio en 8 de febrero (o primer
que comenzara a aplicarse el reajuste dia habil siguiente)
IPC Variacion doce meses: Noviembre afo 9 de diciembre (0
precedente y noviembre afio en que comenzard a primer dia habil
aplicarse el reajuste siguiente)
Tablas de Afo de las Estadisticas Vitales entregadas el afio 15 de agosto (o primer
mortalidad en curso dia habil siguiente)
por sexo
(completas o
quinquenales)

La solicitud abarca cuatro entregas por afio, en las fechas en que la informacion correspondiente esté
disponible. La informacion antes individualizada serd remitida mediante oficio emitido por el INE dirigido
a la Superintendencia de Pensiones. Adicionalmente, dicho oficio sera enviado por el INE al siguiente
correo electrénico: IRRIPC@spensiones.cl.

La entrega de esta informacion no irroga gastos para el INE ni para la Superintendencia.

SEGUNDO: Compromisos de la Superintendencia

Por su parte, la Superintendencia se compromete a entregar la informacién proveniente de registros
administrativos para fines estadisticos, esto es, datos innominados de la Base de Datos de Afiliados,
Cotizantes, Beneficiarios, Pensionados y Fallecidos y una muestra del 20% de la Base de Datos de Afiliados
al Seguro de Cesantia. Los datos innominados deben tener un mismo identificador a nivel de persona. En
particular se requiere de una muestra estratificada a nivel de Regidon-Sexo-y 5 Grupos etarios (15-25, 25-
34, 35-49, 50-64, 65 y mas), asi como los stocks para cada uno de los estratos de manera coyuntural.

Finalmente, se requieren las siguientes variables:

a) Respecto a la Base de Datos de Afiliados, Cotizantes, Beneficiarios, Pensionados y Fallecidos se
requiere de las siguientes variables:

e Delarchivo 2.1 Personas (persaaaamm.ext)

Variable a incluir

ID de la persona

Fecha de nacimiento

Sexo

Comuna

Codigo de estado




e Del archivo 2.10 Movimientos registrados en las Cuentas Personales (mcciaaaamm.ext)

Variable a incluir

ID del empleador

ID de la persona
Codigo actividad econdmica Empleador

Monto en pesos

Mes y afio de referencia de las cotizaciones

Remuneracion imponible en pesos

e Del archivo 2.16 Pagos en el mes a Afiliados Pensionados por vejez e invalidez (ppviaaaamm.ext)

Variable a incluir

ID de la persona

Monto de pension del mes, en UF

Clasificacién del tipo de pago de la pensién en el mes del
Informe

e Del archivo 2.19 Pagos en el mes a beneficiarios de pensién de sobrevivencia (1)
(pbpsaaaamm.ext)

Variable a incluir

ID de la persona
Monto de pensidn del mes, en UF

b) Respecto a la muestra de la Base de Datos de Afiliados al Seguro de Cesantia se requiere de las
siguientes variables:

e Del archivo 2.1 Afiliados al Seguro de Cesantia (afilaaaamm.ext)

Variable a incluir
ID del afiliado
Fecha de nacimiento

Sexo

Comuna
Pais de nacimiento
Nivel educacional
Total de afios aprobados en el nivel educacional

e Delarchivo 2.2 Cuentas de Afiliados al Seguro de Cesantia (cuenaaaamm.ext)

Variable a incluir

ID del afiliado
Codigo de estado

Numero de cuenta




* Delarchivo 2.3 Empleadores® de los Afiliados al Seguro de Cesantia (emplaaaamm.ext)

Variable a incluir

ID del empleador

Codigo actividad econémica Empleador

Numero total de trabajadores dependientes de la
Empresa, afiliados y no afiliados al Seguro de Cesantia

e Del archivo 2.6 Solicitudes de Beneficios de los Afiliados por Empleador (soliaaaamm.ext)

Variable a incluir
Tipo de solicitud
Numero de solicitud
Ndmero de cuenta

Fecha de solicitud del beneficio

Fecha de término de la relacion Laboral
Tipo de prestacion

Numero de giros a los que tiene derecho

Causal de término de la relacidn laboral que da origen al
otorgamiento del beneficio

ID del empleador con término de la relacion laboral
asociado al pago de beneficios

Tipo de contrato que da origen al beneficio

e Del archivo 2.8 Giros que originan las solicitudes (giroaaaamm.ext)

Variable a incluir

Namero de solicitud

NuUmero de cuenta
Estado del giro
Fecha del giro

Namero del giro pagado, en relacidn al nimero total de
giros a los que tiene derecho

Monto en $ a percibir (CIC + FCS)
Monto en $ CIC

Monto en $ FCS

e Del archivo 2.9 Relaciones laborales de los Afiliados con los Empleadores (afemaaaamm.ext)

Variable a incluir

Numero de cuenta

ID del empleador

Ndmero de horas semanales seglin contrato

e Del archivo 2.19 Rentas Imponibles de los Afiliados al Seguro de Cesantia (reimaaaamm.ext)

! Este dato corresponde al RUT del dltimo empleador con término de la relacién laboral asociado al pago de
beneficios obtenido desde el archivo 2.6 0 2.7.



Variable a incluir

Numero de cuenta

ID del empleador

Tipo de contrato

Mes de devengamiento de la remuneracion imponible

Renta imponible

Subsidio por incapacidad laboral

La solicitud considera una entrega con frecuencia mensual, en las fechas en que la informacion
correspondiente esté disponible. La informacidon antes individualizada serd proporcionada mediante
archivo plano, a través de una casilla FTP de acuerdo a protocolo de transferencia electrénica de archivos
de la Superintendencia de Pensiones.

TERCERO: Modificacién

Las partes dejan expresa constancia que la informacion correspondiente a los compromisos especificos
de informacion innominada que cada parte se obliga a traspasar y/o intercambiar, puede ser reducida,
ampliada, sustituida o modificada, previa suscripcién por el Director del INE y el Superintendente
mediante la firma de los respectivos Anexos o Adendas, manteniéndose vigente en todo caso lo dispuesto
en las demds cldusulas del presente Convenio.

CUARTO: Propiedad Intelectual

Ambas partes conservaran plenamente los Derechos de Propiedad Intelectual sobre la informacion,
antecedentesy datos, cualquiera sea su naturaleza, que ponen a disposicion de la contraparte, de acuerdo
a las exigencias y compromisos estipulados en las cldusulas siguientes.

El INE procede a autorizar la utilizacién para fines de reajustabilidad de los datos e informacion
proporcionada en virtud de este convenio.

Asimismo, la Superintendencia autoriza al INE el uso de los registros administrativos innominados para
fines estadisticos de contraste en estudios coyunturales que realiza, para fines de actualizacién y
completitud de sus marcos muestrales, y para la elaboracién de estudios estadisticos empleando
metodologias de estimacion en areas pequefias, debiendo el INE resguardando que los datos de manera
que impida que no sean divulgados de manera de forma nominada, determinada o determinable.

QUINTO: Coordinadores

Para la adecuada coordinacidén y seguimiento de las distintas situaciones que se generen durante la
ejecucion del presente convenio, las partes acuerdan designar un Coordinador para cada una.

Los coordinadores, cumpliran ademas la funcidn de recibir requerimientos respecto a la celebracion de
anexos relativos a nuevos intercambios de informacion solicitados por alguna de las partes.

El Coordinador del convenio por parte del INE serd la Subdirectora Técnica, Sra. Maria Mercedes Jeria
Céceres, o quién la subrogue o reemplace en caso de ausencia o impedimento.

El Coordinador del convenio por parte de la Superintendencia serd la Jefa del Departamento de Anélisis y
Desarrollo, la Sra. Alexandra Rueda Restrepo, o quien lo subrogue o reemplace en caso de ausencia o
impedimento.



Para el adecuado cumplimiento del presente instrumento, se realizardn al efecto las reuniones de
evaluacion que se estimen necesarias por los Coordinadores, asi como los controles y ajustes, y en su caso,
sugeriran si ello mejorase la calidad y condiciones de las prestaciones o tendiese a alcanzar sus objetivos.

SEXTO: Secreto Estadistico v confidencialidad

Se deja constancia que toda informacion que se pueda generar en virtud de la ejecucion del presente
convenio, asi como la actividad del personal, tanto de INE como de la Superintendencia y la de cualquier
otra persona que tenga participacién en el mismo, se encuentran afectos a la normativa de secreto
estadistico, regulado en el articulo 29 y 30 de la Ley N° 17.374, Organica del INE. La infraccién de esta
obligacién hard incurrir al responsable en el delito previsto y penado por el articulo 247 del cédigo Penal.

De acuerdo a lo anterior, se conviene, que toda informacién que el INE entregue a la Superintendencia,
tendra el caracter de innominada, indeterminada e indeterminable, de manera que no sea posible
identificar a los informantes.

A su vez, el inciso tercero del articulo 50 de la Ley N°20.255, dispone que el Superintendente y todo el
personal de la Superintendencia, deben guardar reserva y secretos absolutos de las informaciones de las
cuales tomen conocimiento para el cumplimiento de sus labores. Dicha norma agrega que tales
funcionarios deben abstenerse de usar dicha informacién en beneficio propio o de terceros,
estableciéndose que para efectos de lo dispuesto en el articulo 125 del Estatuto Administrativo -que
contempla la medida de destitucién- todo hecho que configure infraccién a esta disposicién vulnera
gravemente el principio de probidad administrativa, sin perjuicio de las demds sanciones y
responsabilidades que procedan.

Se deja constancia también, que toda informacion de cardcter personal de la que tenga conocimiento a
raiz de la ejecucion del presente convenio, queda cubierta por lo establecido en la Ley N° 19.628, sobre
Proteccidn de la Vida Privada; y los funcionarios y personal de INE, asi como los funcionarios y personal
de la Superintendencia y toda otra persona que tenga participacion en las actividades derivadas del
presente convenio quedaran sujetos a la estricta observancia de las normas sobre Proteccion de la Vida
Privada.

SEPTIMO: Solucién de controversias

Para cualquier controversia que surja con motivo del presente Convenio entre las partes signatarias,
referidas a los alcances, efectos, interpretaciones u otras materias relacionadas con el presente convenio
se solucionard mediante negociacién directa.

OCTAVO: Vigencia

El presente convenio entrard en vigencia a partir de la total tramitacién de los actos administrativos que
lo aprueben y tendra caracter indefinido.

Adicionalmente, las partes podrdn poner término en cualquier tiempo al presente convenio, de comun
acuerdo, mediante documento suscrito y tramitado conforme al mismo procedimiento previsto para su
aprobacion, con una anticipacion no inferior a sesenta (60) dias a la fecha en que se disponga su término.

En el caso de que el término anticipado del convenio de colaboracién sea por el incumplimiento de las
obligaciones contraidas por alguna de las partes, se debe dar aviso mediante carta certificada, donde se
deberd especificar el o los incumplimientos en que la otra parte hubiere incurrido, con una anticipacién
no inferior a sesenta (60) dias a la fecha en que se disponga su término.



El presente Convenio podra ser modificado en cualquier momento por el previo acuerdo escrito de las
Partes, mediante Anexos o Adendas, suscritos por el Director Nacional y Superintendente,
respectivamente.

NOVENO: Ejemplares

El presente convenio se firma entre cuatro ejemplares de igual tenor y fecha, quedando dos ejemplares
en poder de cada una de las partes.

DECIMO: Personerias

La personeria de don Andres Culagovski Rubio, para representar a la Superintendencia de Pensiones,
consta en la Resolucion Exenta N° 0219 de 26 de enero de 2016, de esta Superintendencia, sus facultades
para actuar por la superintendencia se fundan en los articulos 46, 47 N°1 de la Ley N° 20.255 y articulo 4°
del DFL 101, de 1980.

La personeria de don Guillermo Patillo Alvarez para representar al Instituto Nacional de Estadisticas consta
en Decreto Supremo N° 106 de 06 de junio 2018 (en tramite) del Ministerio de Economia, Fomento y
Turismo y, para actuar por el Instituto Nacional de Estadisticas se fundan en el articulo 3° de la Ley N°
17.374 y en el articulo 3 letra c) del Decreto N° 1062, de 1970, del entonces Ministerio de Economia,
fomento y Reconstruccion.

Constan las firmas de don Andrés Culagovski Rubio, por la Superintendencia de Pensiones, y de don
Guillermo Patillo Alvarez por el Instituto Nacional de Estadisticas.

ANOTESE, REGISTRESE, Y ARCHIVESE.

‘\1\“---._,,_‘, _
ERMO PATTILLO ALVAREZ
Director Nacional

- Gabinete Direcciorr:
- Subdireccién Técnica.

- Divisién Juridica.

- Subdepto. de Partes y Registros.

Lo que transcribo, para su conocimignto.
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CONVENIO DE COOPERACION
ENTRE
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS
Y
SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES
PARA

INTERCAMBIO DE INFORMACION ESTADISTICA Y ACCESO A REGISTROS
ADMINISTRATIVOS CON FINES ESTADISTICOS

En Santiago de Chile, a 6 de septiembre de 2018, entre el Instituto Nacional de
Estadisticas, en adelante el “INE”, RUT. N° 60.703.000-6, representado legalmente por su
Director Nacional, don Guillermo Patillo Alvarez, ambos domiciliados en Avenida Paseo
Bulnes N° 418, comuna y ciudad de Santiago, por una parte y por la otra, la
Superintendencia de Pensiones, en adelante la “Superintendencia”, RUT. N* 60.818.000-1,
representada legalmente por el sefior Andrés Culagovski Rubio, ambos domiciliados en
Avenida Libertador Bernardo O’Higgins 1449, Torre 2, piso 15, comuna y ciudad de
Santiago, denominandose a ambas conjunta e indistintamente como las “Partes”, vienen a
celebrar el siguiente convenio:

CONSIDERACIONES GENERALES:

1. Que el INE, en conformidad a lo dispuesto en la Ley N° 17.374, es el organismo
técnico e independiente, encargado de recopilar, elaborar y publicar las
estadisticas oficiales de Chile, para lo cual puede coordinarse con los demas
organismos publicos y privados que elaboren, recopilen o necesiten datos
estadisticos. En el cumplimiento de sus funciones, efectia periédicamente
encuestas para contar con indicadores econémicos y sociales, disponiendo de los
recursos técnicos y del personal calificado para su adecuada y eficiente
elaboracién, segun lo exigen los estandares estadisticos internacionales.




2. Que el INE, ha estado realizando significativos esfuerzos para cumplir con los mas
recientes estandares internacionales en la medicion de sus distintos indicadores, lo
que ha estado acompafiado de un mayor acercamiento de la Institucion a los
usuarios de estadisticas, a través de la publicacion en su pagina web de las bases
de datos innominadas e indeterminadas relativas a los mas importantes productos
estadisticos y estratégicos levantados por la Institucion, la diseminacion de
indicadores a través de tabulados o publicaciones, ademas, de la respuesta eficaz a
requerimientos especificos de informacion asociado a desagregaciones de
informaciones no disponibles en los tabulados publicados pero que cumplan con
los estandares de calidad estadistica apropiados, todo esto con el propdsito de
garantizar acceso a la informacion de manera répida y oportuna.

3. Que el INE requiere el acceso de manera regular a registros administrativos
correspondientes a la Base de Datos de Afiliados, Cotizantes, Beneficiarios,
Pensionados y Fallecidos, y una muestra estratificada a nivel de Regién — Sexo —y
Grupos etarios correspondiente al 20% de la Base de Datos de Afiliados al Seguro
de Cesantia, en primer lugar, para utilizarlos como informacién complementaria y
medio de contraste para diversos estudios que realiza, especialmente los
relacionados al seguimiento coyuntural del mercado laboral, esto es, la Encuesta
Nacional de Empleo y el indice de Remuneraciones. En segundo lugar, para el
fortalecimiento de los marcos muestrales de viviendas y de empresas por medio
del contraste y eventuales actualizaciones en periodos intercensales. En tercer
lugar, para la elaboracion de estudios estadisticos empleando metodologias de
estimacién en dreas pequefias con el propdsito de contar con datos de ocupacion y
desocupacién de adecuada calidad para analisis a nivel territorial mas desagregado
de lo que permite el disefio de la actual Encuesta Nacional de Empleo.

4. Que, la Superintendencia de Pensiones, es el organismo contralor que representa
al Estado al interior del sistema chileno de pensiones. Es una entidad autonoma,
cuya maxima autoridad es el Superintendente. Se relaciona con el Gobierno a
través del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, por intermedio de la
Subsecretaria de Prevision Social.

5. Que la Superintendencia requiere informacion para fines de reajuste de los Topes
Imponibles para el cdlculo de cotizaciones al sistema de pensiones y de
cotizaciones al seguro de cesantia, establecidos en el articulo 16 del D.L. N® 3.500 y
articulo 6 de la ley N° 19.728, respectivamente, reajuste de los valores superiores e
inferiores para beneficios del Fondo de Cesantia Solidario, establecidos en el



articulo 25 de lz ley N° 19.728 y reajuste de las pensiones minimas de vejez e
invalidez, montos minimos de pensiones de sobrevivencia, limite maximo inicial de
pensiones, pensiones especiales y bonificaciones, establecidas en el articulo 14 del
D.L. N° 2.448 y articulo 2 del D.L. N® 2.547.

Adicionalmente, para fines de construccion y analisis de suficiencia de las tablas de
mortalidad, la Superintendencia requiere contar con informacion sobre las tablas
de mortalidad poblacionales completas anuales, por sexo y edad, para los periodos
disponibles o tablas abreviadas quinquenales por sexo para los periodos en que no
existan tablas completas anuales.

6. Que, en razén de lo expuesto, ambas instituciones han decidido suscribir un
convenio de intercambio de informacién, beneficiando a ambas partes a través de
la entrega de informacién estadistica para fines de andlisis y reajustabilidad, y el
acceso por parte del INE a registros administrativos para fines estadisticos, en
donde se fijan, entre otros aspectos, las obligaciones y los términos generales en el
uso y resguardo de los datos producidos por ambas partes.

PRIMERO: Compromisos del INE

En el contexto antes descrito, las partes han acordado la entrega por parte del INE a la
Superintendencia, para fines de reajustabilidad, de la siguiente informacion:

indices Periodo Variacion requerido Fecha de entrega
IR-Real Variacién en doce meses: Noviembre afio 8 de enero (o primer dia
anteprecedente y noviembre afio precedente al habil siguiente)
afio en que comenzard a aplicarse el reajuste
IR-Real Variacion anual: Afio calendario anterior al afio en 8 de febrero (o primer
que comenzard a aplicarse el reajuste dia habil siguiente)
IPC Variacién anual: Afio calendario anterior al afio en 8 de febrero (o primer
que comenzard a aplicarse el reajuste dia habil siguiente)
IPC Variaci¢n doce meses: Noviembre afio precedente | 9 de diciembre (o primer
y noviembre afio en que comenzard a aplicarse el dia habil siguiente)
reajuste
Tablas de Afio de las Estadisticas Vitales entregadas el afio 15 de agosto (o primer
mortalidad en curso dia habil siguiente)
por sexo
(completas o
quinquenales)




La solicitud abarca cuatro entregas por afio, en las fechas en que la informacién
correspondiente esté disponible. La informacidon antes individualizada sera remitida
mediante oficio emitido por el INE dirigido a la Superintendencia de Pensiones.
Adicionalmente, dicho oficio sera enviado por el INE al siguiente correo electrénico:
IRRIPC@spensiones.cl.

La entrega de esta informacién no irroga gastos para el INE ni para la Superintendencia.

SEGUNDO: Compromisos de la Superintendencia

Por su parte, la Superintendencia se compromete a entregar la informacion proveniente
de registros administrativos para fines estadisticos, esto es, datos innominados de la Base
de Datos de Afiliados, Cotizantes, Beneficiarios, Pensionados y Fallecidos y una muestra
del 20% de la Base de Datos de Afiliados al Seguro de Cesantia. Los datos innominados
deben tener un mismo identificador a nivel de persona. En particular se requiere de una
muestra estratificada a nivel de Region-Sexo-y 5 Grupos etarios (15-25, 25-34, 35-49, 50-
64, 65 y mas), asi como los stocks para cada uno de los estratos de manera coyuntural.

Finalmente, se requieren las siguientes variables:

a) Respecto a la Base de Datos de Afiliados, Cotizantes, Beneficiarios, Pensionados y
Fallecidos se requiere de las siguientes variables:

e Del archivo 2.1 Personas (persaaaamm.ext)

Variable a incluir

ID de la persona

Fecha de nacimiento

Sexo

Comuna

Cddigo de estado




e Del archivo 2.10 Movimientos registrados en las Cuentas Personales
(mcciaaaamm.ext)

Variable a incluir

ID del empleador

ID de la persona
Cédigo actividad econdmica Empleador

Monto en pesos

Mes y afio de referencia de las cotizaciones

Remuneracion imponible en pesos

e Del archivo 2.16 Pagos en el mes a Afiliados Pensionados por vejez e invalidez
(ppviaaaamm.ext)

Variable a incluir

ID de la persona

Monto de pensidn del mes, en UF

Clasificacién del tipo de pago de la pensidn en el mes del
Informe

e Del archivo 2.19 Pagos en el mes a beneficiarios de pension de sobrevivencia (1)
(pbpsaaaamm.ext)

Variable a incluir

ID de la persona
Monto de pension del mes, en UF

b) Respecto a la muestra de la Base de Datos de Afiliados al Seguro de Cesantia se
requiere de las siguientes variables:

t_-? SUBDIRECCIO
CNICA




e Del archivo 2.1 Afiliados al Seguro de Cesantia (afilaaaamm.ext)

Variable a incluir
ID del afiliado
Fecha de nacimiento

Sexo

Comuna

Pais de nacimiento

Nivel educacional

Total de afios aprobados en el nivel educacional

e Del archivo 2.2 Cuentas de Afiliados al Seguro de Cesantia (cuenaaaamm.ext)

Variable a incluir

ID del afiliado
Codigo de estado
Numero de cuenta

e Del archivo 2.3 Empleadores’ de los Afiliados al Seguro de Cesantia
(emplagaamm.ext)

Variable a incluir

ID del empleador

Cddigo actividad econdmica Empleador

Namero total de trabajadores dependientes de la
Empresa, afiliados y no afiliados al Seguro de Cesantia

e Del archivo 2.6 Solicitudes de Beneficios de los Afiliados por Empleador
(soliaaaamm.ext)

Variable a incluir
Tipo de solicitud
Nimero de solicitud
Numero de cuenta

! Este dato corresponde al RUT del Gltimo empleador con término de la relacién laboral asociado al pago de
beneficios obtenido desde el archivo 2.6 0 2.7.



Fecha de solicitud del beneficio

Fecha de término de la relacion Laboral
Tipo de prestacion

Numero de giros a los que tiene derecho

Causal de término de la relacién laboral que da origen al
otorgamiento del beneficio

ID del empleador con término de la relacién laboral
asociado al pago de beneficios

Tipo de contrato que da origen al beneficio

e Del archivo 2.8 Giros que originan las solicitudes (giroaaaamm.ext)

Variable a incluir

Numero de solicitud

Niamero de cuentz
Estado del giro
Fecha del giro

Numero del giro pagado, en relacidn al nimero total de
giros a los que tiene derecho

Monto en $ a percibir (CIC + FCS)
Monto en $ CIC

Monto en $ FCS

e Del archivo 2.9 Relaciones laborales de los Afiliados con los Empleadores
(afemaaaamm.ext)

Variable a incluir

Numero de cuenta

ID del empleador

Numero de horas semanales seglin contrato

e Del archivo 2.19 Rentas Imponibles de los Afiliados al Seguro de Cesantia
(reimaaaamm.ext)

Variable a incluir

Numero de cuenta




Tipo de contrato

Mes de devengamiento de la remuneracion imponible

Renta imponible
Subsidio por incapacidad laboral

La solicitud considera una entrega con frecuencia mensual, en las fechas en que la
informacién correspondiente esté disponible. La informacion antes individualizada sera
proporcionada mediante archivo plano, a través de una casilla FTP de acuerdo a protocolo
de transferencia electrdnica de archivos de la Superintendencia de Pensiones.

TERCERO: Modificacion

Las partes dejan expresa constancia que la informacion correspondiente a los
compromisos especificos de informacion innominada que cada parte se obliga a traspasar
y/o intercambiar, puede ser reducida, ampliada, sustituida o modificada, previa
suscripcidon por el Director del INE y el Superintendente de los respectivos Anexos o
Adendas, manteniéndose vigente en todo caso lo dispuesto en el presente Convenio.

CUARTO: Propiedad Intelectual

Ambas partes conservaran plenamente los Derechos de Propiedad Intelectual sobre la
informacion, antecedentes y datos, cualquiera sea su naturaleza, que ponen a disposicion
de la contraparte, de acuerdo a las exigencias y compromisos estipulados en las cldusulas
siguientes.

El INE procede a autorizar la utilizacion para fines de reajustabilidad de los datos e
informacién proporcionada en virtud de este convenio.

Asimismo, la Superintendencia autoriza al INE el uso de los registros administrativos
innominados para fines estadisticos de contraste en estudios coyunturales que realiza,
para fines de actualizacién y completitud de sus marcos muestrales, y para la elaboracién
de estudios estadisticos empleando metodologias de estimacion en areas pequeias,
debiendo el INE resguardar los datos de manera que impida que sean divulgados de forma
nominada, determinada o determinable.

QUINTO: Coordinadores




Para la adecuada coordinacidn y seguimiento de las distintas situaciones que se generen
durante la ejecucion del presente convenio, las partes acuerdan designar un Coordinador

para cada una.

Los coordinadores, cumplirdn ademas la funcién de recibir requerimientos respecto a la
celebracién de anexos relativos a nuevos intercambios de informacion solicitados por
alguna de las partes.

El Coordinador del convenio por parte del INE sera la Subdirectora Técnica, Sra. Maria
Mercedes Jeria Caceres, o quién la subrogue o reemplace en caso de ausencia o
impedimento.

El Coordinador del convenio por parte de la Superintendencia serda la Jefa del
Departamento de Andlisis y Desarrollo, la Sra. Alexandra Rueda Restrepo, o quien lo
subrogue o reemplace en caso de ausencia o impedimento.

Para el adecuado cumplimiento del presente instrumento, se realizaran al efecto las
reuniones de evaluacidn que se estimen necesarias por los Coordinadores, asi como los
controles y ajustes, y en su caso, sugeriran si ello mejorase la calidad y condiciones de las
prestaciones o tendiese a alcanzar sus objetivos.

SEXTO: Secreto Estadistico y confidencialidad

Se deja constancia que toda informacion que se pueda generar en virtud de la ejecucion
del presente convenic, asi como la actividad del personal, tanto de INE como de la
Superintendencia y la de cualquier otra persona que tenga participacion en el mismo, se
encuentran afectos a la normativa de secreto estadistico, regulado en el articulo 29 y 30
de la Ley N° 17.374, Organica del INE. La infraccién de esta obligacion hara incurrir al
responsable en el delito previsto y penado por el articulo 247 del Cédigo Penal.

De acuerdo a lo anterior, se conviene, que toda informacién que el INE entregue a la
Superintendencia, tendré el caracter de innominada, indeterminada e indeterminable, de
manera que no sea posible identificar a los informantes.

A su vez, el inciso tercero del articulo 50 de la Ley N°20.255, dispone que el
Superintendente y todo el personal de la Superintendencia, deben guardar reserva y
secretos absolutos de las informaciones de las cuales tomen conocimiento para el
cumplimiento de sus labores. Dicha norma agrega que tales funcionarios deben

secde.ysar dicha informacién en beneficio propio o de terceros, estableciéndose
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que para efectos de lo dispuesto en el articulo 125 del Estatuto Administrativo -que
contempla la medida de destitucion- todo hecho que configure infraccion a esta
disposicion vulnera gravemente el principio de probidad administrativa, sin perjuicio de
las demas sanciones y responsabilidades que procedan.

Se deja constancia también, que toda informacion de caracter personal de la que tenga
conocimiento a raiz de la ejecuciéon del presente convenio, queda cubierta por lo
establecido en la Ley N° 19.628, sobre Proteccion de la Vida Privada; y los funcionarios y
personal de INE, asi como los funcionarios y personal de la Superintendencia y toda otra
persona que tenga participacion en las actividades derivadas del presente convenio
quedaran sujetos a la estricta observancia de las normas sobre Proteccion de la Vida
Privada.

SEPTIMO: Solucién de controversias

Para cualquier controversia que surja con motivo del presente Convenio entre las partes
signatarias, referidas a los alcances, efectos, interpretaciones u otras materias
relacionadas con el presente convenio se solucionara mediante negociacion directa.

OCTAVO: Vigencia

El presente convenio entrard en vigencia a partir de la total tramitacion de los actos
administrativos que lo aprueben y tendra caracter indefinido.

Adicionalmente, las partes podran poner término en cualquier tiempo al presente
convenio, de comun acuerdo, mediante documento suscrito y tramitado conforme al
mismo procedimiento previsto para su aprobacién, con una anticipacién no inferior a
sesenta (60) dias a la fecha en que se disponga su término.

En el caso de que el término anticipado del convenio de colaboracion sea por el
incumplimiento de las obligaciones contraidas por alguna de las partes, se debe dar aviso
mediante carta certificada, donde se debera especificar el o los incumplimientos en que la
otra parte hubiere incurrido, con una anticipacién no inferior a sesenta (60) dias a la fecha
en que se disponga su término.

El presente convenio podrd ser modificado en cualquier momento por el previo acuerdo
escrito de las Partes, mediante Anexos o Adendas, suscritos por el Director Nacional y
Superintendente, respectivamente.



NOVENO: Ejemplares

El presente convenio se firma entre cuatro ejemplares de igual tenor y fecha, quedando
dos ejemplares en poder de cada una de las partes.

DECIMO: Personerias

La personeria de don Andrés Culagovski Rubio, para representar a la Superintendencia de
Pensiones, consta en la Resolucion Exenta N° 0219 de 26 de enero de 2016, de esta
Superintendencia, sus facultades para actuar por la Superintendencia se fundan en los
articulos 46, 47 N° 1y 49 de la Ley N° 20.255 y articulo 4° del DFL 101, de 1980.

La personeria de don Guillermo Patillo Alvarez para representar al Instituto Nacional de
Estadisticas consta en Decreto Supremo N° 106 de 06 de junio 2018 (en tramite) del
Ministerio de Economia, Fomento y Turismo vy, para actuar por el Instituto Nacional de
Estadisticas se fundan en el articulo 3° de la Ley N° 17.374 y en el articulo 3 letra c) del
Decreto N° 1062, de 1970, del entonces Ministerio de Economia, fomento vy
Reconstruccion.
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CONVENIO DE COOPERACION
ENTRE
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS
Y
SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES
PARA

INTERCAMBIO DE INFORMACION ESTADISTICA Y ACCESO A REGISTROS
ADMINISTRATIVOS CON FINES ESTADISTICOS

En Santiago de Chile, a 6 de septiembre de 2018, entre el Instituto Nacional de
Estadisticas, en adelanta el “INE”, RUT. N° 60.703.000-6, representado legalmente por su
Director Nacional, don Guillermo Patillo Alvarez, ambos domiciliados en Avenida Paseo
Bulnes N° 418, comuna y ciudad de Santiago, por una parte y por la otra, la
Superintendencia de Pensiones, en adelante la “Superintendencia”, RUT. N° 60.818.000-1,
representada legalmente por el sefior Andrés Culagovski Rubio, ambos domiciliados en
Avenida Libertador Bernardo O’Higgins 1449, Torre 2, piso 15, comuna y ciudad de
Santiago, denominandose a ambas conjunta e indistintamente como las “Partes”, vienen a
celebrar el siguiente convenio:

CONSIDERACIONES GENERALES:

1. Que el INE, en conformidad a lo dispuesto en la Ley N° 17.374, es el organismo
técnico e independiente, encargado de recopilar, elaborar y publicar las
estadisticas oficiales de Chile, para lo cual puede coordinarse con los demas
organismos publicos y privados que elaboren, recopilen o necesiten datos
estadisticos. En el cumplimiento de sus funciones, efectia periddicamente
encuestas para contar con indicadores econémicos y sociales, disponiendo de los
recursos técnicos y del personal calificado para su adecuada y eficiente
elaboracién, segun lo exigen los estandares estadisticos internacionales.
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Que el INE, ha estado realizando significativos esfuerzos para cumplir con los mas
recientes estandares internacionales en la medicidon de sus distintos indicadores, lo
que ha estado acompaiiado de un mayor acercamiento de la Institucion a los
usuarios de estadisticas, a través de la publicacion en su pagina web de las bases
de datos innominadas e indeterminadas relativas a los mas importantes productos
estadisticos y estratégicos levantados por la Institucion, la diseminacién de
indicadores a través de tabulados o publicaciones, ademas, de la respuesta eficaz a
requerimientos especificos de informacién asociado a desagregaciones de
informaciones no disponibles en los tabulados publicados pero que cumplan con
los estandares de calidad estadistica apropiados, todo esto con el propdsito de
garantizar acceso a la informacion de manera rapida y oportuna.

Que el INE requiere el acceso de manera regular a registros administrativos
correspondientes a la Base de Datos de Afiliados, Cotizantes, Beneficiarios,
Pensionados y Fallecidos, y una muestra estratificada a nivel de Regién — Sexo —y
Grupos etarios correspondiente al 20% de la Base de Datos de Afiliados al Seguro
de Cesantia, en primer lugar, para utilizarlos como informacion complementaria y
medio de contraste para diversos estudios que realiza, especialmente los
relacionados al seguimiento coyuntural del mercado laboral, esto es, la Encuesta
Nacional de Empleo y el indice de Remuneraciones. En segundo lugar, para el
fortalecimiento de los marcos muestrales de viviendas y de empresas por medio
del contraste y eventuales actualizaciones en periodos intercensales. En tercer
lugar, para la elaboracién de estudios estadisticos empleando metodologias de
estimacion en areas pequeias con el propdsito de contar con datos de ocupacion y
desocupacion de adecuada calidad para analisis a nivel territorial mas desagregado
de lo que permite el disefio de la actual Encuesta Nacional de Empleo.

Que, la Superintendencia de Pensiones, es el organismo contralor que representa
al Estado al interior del sistema chileno de pensiones. Es una entidad auténoma,
cuya maxima autoridad es el Superintendente. Se relaciona con el Gobierno a
través del Ministerio del Trabajo y Previsidn Social, por intermedio de la
Subsecretaria de Prevision Social.

Que la Superintendencia requiere informacion para fines de reajuste de los Topes
Imponibles para el calculo de cotizaciones al sistema de pensiones y de
cotizaciones al seguro de cesantia, establecidos en el articulo 16 del D.L. N® 3.500 y
articulo 6 de la ley N° 19.728, respectivamente, reajuste de los valores superiores e
inferiores para beneficios del Fondo de Cesantia Solidario, establecidos en el



articulo 25 de la ley N° 19.728 y reajuste de las pensiones minimas de vejez e
invalidez, montos minimos de pensiones de sobrevivencia, limite maximo inicial de
pensiones, pensiones especiales y bonificaciones, establecidas en el articulo 14 del
D.L. N° 2.448 y articulo 2 del D.L. N° 2.547.

Adicionalmente, para fines de construccion y anélisis de suficiencia de las tablas de
mortalidad, la Superintendencia requiere contar con informacion sobre las tablas
de mortalidad poblacionales completas anuales, por sexo y edad, para los periodos
disponibles o tablas abreviadas quinquenales por sexo para los periodos en que no
existan tablas completas anuales.

6. Que, en razéon de lo expuesto, ambas instituciones han decidido suscribir un
convenio de intercambio de informacion, beneficiando a ambas partes a través de
la entrega de informacién estadistica para fines de analisis y reajustabilidad, y el
acceso por parte del INE a registros administrativos para fines estadisticos, en
donde se fijan, entre otros aspectos, las obligaciones y los términos generales en el
uso y resguardo de los datos producidos por ambas partes.

PRIMERO: Compromiscs del INE

En el contexto antes descrito, las partes han acordado la entrega por parte del INE a la
Superintendencia, para fines de reajustabilidad, de la siguiente informacion:

indices Periodo Variacion requerido Fecha de entrega
IR-Real Variacion en doce meses: Noviembre afio 8 de enero (o primer dia
anteprecedente y noviembre afio precedente al habil siguiente)
afio en que comenzard a aplicarse el reajuste
IR-Real Variacidn anual: Ao calendario anterior al afio en 8 de febrero (o primer
que comenzard a aplicarse el reajuste dia habil siguiente)
IPC Variacion anual: Afio calendario anterior al afio en 8 de febrero (o primer
que comenzard a aplicarse el reajuste dia habil siguiente)
IPC Variacion doce meses: Noviembre afio precedente | 9 de diciembre (o primer
y noviembre afio en que comenzard a aplicarse el dia habil siguiente)
reajuste
Tablas de Afo de las Estadisticas Vitales entregadas el aio 15 de agosto (o primer
mortalidad en curso dia habil siguiente)
por sexo
(completas o
guinquenales)




La solicitud abarca cuatro entregas por afio, en las fechas en que la informacion
correspondiente esté disponible. La informacién antes individualizada sera remitida
mediante oficio emitido por el INE dirigido a la Superintendencia de Pensiones.
Adicionalmente, dicho oficio serd enviado por el INE al siguiente correo electronico:
IRRIPC@spensiones.cl.

La entrega de esta informacidn no irroga gastos para el INE ni para la Superintendencia.

SEGUNDO: Compromisos de la Superintendencia

Por su parte, la Superintendencia se compromete a entregar la informacion proveniente
de registros administrativos para fines estadisticos, esto es, datos innominados de la Base
de Datos de Afiliados, Cotizantes, Beneficiarios, Pensionados y Fallecidos y una muestra
del 20% de la Base de Datos de Afiliados al Seguro de Cesantia. Los datos innominados
deben tener un mismo identificador a nivel de persona. En particular se requiere de una
muestra estratificada a nivel de Region-Sexo-y 5 Grupos etarios (15-25, 25-34, 35-49, 50-
64, 65 y mas), asi como los stocks para cada uno de los estratos de manera coyuntural.

Finalmente, se requieren las siguientes variables:

a) Respecto a la Base de Datos de Afiliados, Cotizantes, Beneficiarios, Pensionados y
Fallecidos se requiere de las siguientes variables:

e Del archivo 2.1 Personas (persaaaamm.ext)

Variable a incluir

ID de la persona

Fecha de nacimiento

Sexo

Comuna

Cddigo de estado




e Del archivo 2.10 Movimientos registrados en las Cuentas Personales
(mcciaaaamm.ext)

Variable a incluir

ID del empleador

ID de la persona
Cddigo actividad econdmica Empleador

Monto en pesos

Mes y afo de referencia de las cotizaciones

Remuneracion imponible en pesos

e Del archivo 2.16 Pagos en el mes a Afiliados Pensionados por vejez e invalidez
(ppviaaaamm.ext)

Variable a incluir

ID de la persona

Monto de pensién del mes, en UF

Clasificacion del tipo de pago de la pension en el mes del
Informe

e Del archivo 2.19 Pagos en el mes a beneficiarios de pension de sobrevivencia (1)
(pbpsaaaamm.ext)

Variable a incluir

ID de la persona
Monto de pensién del mes, en UF

b) Respecto a la muestra de la Base de Datos de Afiliados al Seguro de Cesantia se
requiere de las siguientes variables:




e Del archivo 2.1 Afiliados al Seguro de Cesantia (afilaaaamm.ext)

Variable a incluir
ID del afiliado
Fecha de nacimiento

Sexo

Comuna

Pais de nacimiento
Nivel educacional
Total de afios aprobados en el nivel educacional

e Del archivo 2.2 Cuentas de Afiliados al Seguro de Cesantia (cuenaaaamm.ext)

Variable a incluir

ID del afiliado
Codigo de estado
Numero de cuenta

e Del archivo 2.3 Empleadores’ de los Afiliados al Seguro de Cesantia
(emplagaamm.ext)

Variable a incluir

ID del empleador

Cédigo actividad econdémica Empleador

Numero total de trabajadores dependientes de la
Empresa, afiliados y no afiliados al Seguro de Cesantia

e Del archivo 2.6 Solicitudes de Beneficios de los Afiliados por Empleador
(solisaaamm.ext)

Variable a incluir
Tipo de solicitud
Numero de solicitud
Numero de cuenta

! Este dato corresponde al RUT del tltimo empleador con término de la relacién laboral asociado al pago de
beneficios obtenido desde el archivo 2.6 0 2.7.



Fecha de solicitud del beneficio

Fecha de término de la relacién Laboral
Tipo de prestacion

Numero de giros a los que tiene derecho

Causal de término de la relacion laboral que da origen al
otorgamiento del beneficio

ID del empleador con término de la relacion laboral
asociado al pago de beneficios

Tipo de contrato que da origen al beneficio

e Del archivo 2.8 Giros que originan las solicitudes (giroaaaamm.ext)

Variable a incluir

Numero de solicitud

Numero de cuenta
Estado del giro
Fecha del giro

Numero del giro pagado, en relacion al nimero total de
giros a los que tiene derecho

Monto en S a percibir (CIC + FCS)
Monto en $ CIC

Monto en S FCS

e Del archivo 2.9 Relaciones laborales de los Afiliados con los Empleadores
(afemaaaamm.ext)

Variable a incluir

Numero de cuenta

ID del empleador

Numero de horas semanales segun contrato

e Del archivo 2.19 Rentas Imponibles de los Afiliados al Seguro de Cesantia
(reimaaaamm.ext)

Variable a incluir
Numero de cuenta




Tipo de contrato

Mes de devengamiento de la remuneracién imponible

Renta imponible
Subsidio por incapacidad laboral

La solicitud considera una entrega con frecuencia mensual, en las fechas en que la
informacién correspondiente esté disponible. La informacion antes individualizada sera
proporcionada mediante archivo plano, a través de una casilla FTP de acuerdo a protocolo
de transferencia electrénica de archivos de la Superintendencia de Pensiones.

TERCERO: Modificacién

Las partes dejan expresa constancia que la informacion correspondiente a los
compromisos especificos de informacion innominada que cada parte se obliga a traspasar
y/o intercambiar, puede ser reducida, ampliada, sustituida o modificada, previa
suscripcion por el Director del INE y el Superintendente de los respectivos Anexos o
Adendas, manteniéndose vigente en todo caso lo dispuesto en el presente Convenio.

CUARTO: Propiedad Intelectual

Ambas partes conservaran plenamente los Derechos de Propiedad Intelectual sobre la
informaciodn, antecedentes y datos, cualquiera sea su naturaleza, que ponen a disposicion
de la contraparte, de acuerdo a las exigencias y compromisos estipulados en las clausulas
siguientes.

El INE procede a autorizar la utilizaciéon para fines de reajustabilidad de los datos e
informacién proporcionada en virtud de este convenio.

Asimismo, la Superintendencia autoriza al INE el uso de los registros administrativos
innominados para fines estadisticos de contraste en estudios coyunturales que realiza,
para fines de actualizacion y completitud de sus marcos muestrales, y para la elaboracion
de estudios estadisticos empleando metodologias de estimacion en dareas pequefas,
debiendo el INE resguardar los datos de manera que impida que sean divulgados de forma
nominada, determinada o determinable.

QUINTO: Coordinadores




Para la adecuada coordinacidn y seguimiento de las distintas situaciones que se generen
durante la ejecucion del presente convenio, las partes acuerdan designar un Coordinador
para cada una.

Los coordinadores, cumpliran ademas la funcién de recibir requerimientos respecto a la
celebracion de anexos relativos a nuevos intercambios de informacién solicitados por
alguna de las partes.

El Coordinador del convenio por parte del INE serd la Subdirectora Técnica, Sra. Maria
Mercedes Jeria Caceres, o quién la subrogue o reemplace en caso de ausencia o
impedimento.

El Coordinador del convenio por parte de la Superintendencia sera la Jefa del
Departamento de Analisis y Desarrollo, la Sra. Alexandra Rueda Restrepo, o quien lo
subrogue o reemplace en caso de ausencia o impedimento.

Para el adecuado cumplimiento del presente instrumento, se realizaran al efecto las
reuniones de evaluacion que se estimen necesarias por los Coordinadores, asi como los
controles y ajustes, y en su caso, sugeriran si ello mejorase la calidad y condiciones de las
prestaciones o tendiese a alcanzar sus objetivos.

SEXTO: Secreto Estadistico y confidencialidad

Se deja constancia que toda informacién que se pueda generar en virtud de la ejecucion
del presente convenio, asi como la actividad del personal, tanto de INE como de la
Superintendencia y la de cualquier otra persona que tenga participacion en el mismo, se
encuentran afectos a la normativa de secreto estadistico, regulado en el articulo 29 y 30
de la Ley N° 17.374, Orgénica del INE. La infraccion de esta obligacion hara incurrir al
responsable en el delito previsto y penado por el articulo 247 del Codigo Penal.

De acuerdo a lo anterior, se conviene, que toda informacion que el INE entregue a la
Superintendencia, tendra el cardcter de innominada, indeterminada e indeterminable, de
manera que no sea posible identificar a los informantes.

A su vez, el inciso tercero del articulo 50 de la Ley N°20.255, dispone que el
Superintendente y todo el personal de la Superintendencia, deben guardar reserva y
secretos absolutos de las informaciones de las cuales tomen conocimiento para el
cumplimiento de sus labores. Dicha norma agrega que tales funcionarios deben
abstepg .usar dicha informacién en beneficio propio o de terceros, estableciéndose
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que para efectos de lo dispuesto en el articulo 125 del Estatuto Administrativo -que
contempla la medida de destitucion- todo hecho que configure infraccion a esta
disposicién vulnera gravemente el principio de probidad administrativa, sin perjuicio de
las demas sanciones y responsabilidades que procedan.

Se deja constancia también, que toda informacion de caracter personal de la que tenga
conocimiento a raiz de la ejecuciéon del presente convenio, queda cubierta por lo
establecido en la Ley N° 19.628, sobre Proteccion de la Vida Privada; y los funcionarios y
personal de INE, asi como los funcionarios y personal de la Superintendencia y toda otra
persona que tenga participacion en las actividades derivadas del presente convenio
quedaran sujetos a la estricta observancia de las normas sobre Proteccion de la Vida
Privada.

SEPTIMO: Solucién de controversias

Para cualquier controversia que surja con motivo del presente Convenio entre las partes
signatarias, referidas a los alcances, efectos, interpretaciones u otras materias
relacionadas con el presente convenio se solucionara mediante negociacion directa.

OCTAVO: Vigencia

El presente convenio entrard en vigencia a partir de la total tramitacion de los actos
administrativos que lo aprueben y tendra cardcter indefinido.

Adicionalmente, las partes podran poner término en cualquier tiempo al presente
convenio, de comun acuerdo, mediante documento suscrito y tramitado conforme al
mismo procedimiento previsto para su aprobacidn, con una anticipacion no inferior a
sesenta (60) dias a la fecha en que se disponga su término.

En el caso de que el término anticipado del convenio de colaboracion sea por el
incumplimiento de las obligaciones contraidas por alguna de las partes, se debe dar aviso
mediante carta certificada, donde se debera especificar el o los incumplimientos en que la
otra parte hubiere incurrido, con una anticipacion no inferior a sesenta (60) dias a la fecha
en que se disponga su término.

El presente convenio podra ser modificado en cualquier momento por el previo acuerdo
escrito de las Partes, mediante Anexos o Adendas, suscritos por el Director Nacional y
Superintendente, respectivamente.



NOVENO: Ejemplares

El presente convenio se firma entre cuatro ejemplares de igual tenor y fecha, quedando
dos ejemplares en poder de cada una de las partes.

DECIMO: Personerias

La personeria de don Andrés Culagovski Rubio, para representar a la Superintendencia de
Pensiones, consta en la Resolucién Exenta N° 0219 de 26 de enero de 2016, de esta
Superintendencia, sus facultades para actuar por la Superintendencia se fundan en los
articulos 46, 47 N° 1y 49 de la Ley N° 20.255 y articulo 4° del DFL 101, de 1980.

La personeria de don Guillermo Patillo Alvarez para representar al Instituto Nacional de
Estadisticas consta en Decreto Supremo N° 106 de 06 de junio 2018 (en tramite) del
Ministerio de Economia, Fomento y Turismo y, para actuar por el Instituto Nacional de
Estadisticas se fundan en el articulo 3° de la Ley N° 17.374 y en el articulo 3 letra c) del
Decreto N° 1062, de 1970, del entonces Ministerio de Economia, fomento vy
Reconstruccion.
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ANDRES CULAGOVSKI RUBIO \»{:“?\‘?_—\:?I-:f_G;UILLERMO PATILLQ ALVAREZ
Superintendente de Pensiones (S) “"[ Director Nacional
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REX N° 2792 2018 PRUEBA CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL INE Y

LA SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES
Info Opartes

Enviado: viernes, 14 de septiembre de 2018 10:38
Para: Domingo Jose Carbone Ossa; Maria Mercedes Jeria Caceres; Maria Gabriela Ilabaca Toledo

Esta disponible en Sistema de Registro Documental REX N° 2792_2018 que PRUEBA CONVENIO DE
COOPERACION ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS DE CHILE Y LA
SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES, PARA EL INTERCAMBIO DE INFORMACION ESTADISTICA Y
ACCESO A REGISTROS ADMINISTRATIVOS CON FINES ESTADISTICOS., Para conocimiento segun
distribucion y fines pertinentes.

Cesar Orrego Berrios
Subdepartamento de Partes y Registros
Anexo 4152
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